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Resumen

Uno de los grandes propoésitos de la educacion en la época contemporanea, es lograr la
excelencia en la Educacién Superior. Esta se manifiesta en Cuba, a través del
perfeccionamiento continuo del sistema educacional. La presente investigacion cumple el
objetivo de contribuir a la formacion del valor responsabilidad profesional en los
estudiantes de primer afio de Licenciatura en Derecho de la Universidad de Matanzas, a
través de la asignatura Psicologia General, sustentado en la situacion problematica que se
presenta respecto a la formacion de valores profesionales, en especial de la responsabilidad.
El resultado tributa a la tarea cientifica Desarrollo de la educacion a traves de la
instruccion, que integra el proyecto institucional Perfeccionamiento de la formacion del
profesional en pregrado y posgrado en la Educacién Superior de la Universidad de
Matanzas.
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Introduccion

El nuevo milenio hereda un mundo unipolar globalizado, caracterizado por el deterioro
cada vez mayor del medio ambiente, manifestaciones de terrorismo y guerras. En este
contexto se posiciona un progreso tecnoldgico que, si bien ha solucionado incognitas del
pasado, no ha significado del todo un progreso social, cuando su utilizacién se ha
encaminado a fines que no propenden al desarrollo humano.

En medio de una real crisis, Laura Dominguez psicologa e investigadora de la Universidad
de la Habana argumenta que una de sus manifestaciones es “la supuesta
“desideologizacion” de la ciencia y la “despolitizacién” del cientifico (...) florece mas que
nunca la tecnocracia, el pragmatismo, los eclecticismos, junto al desconcierto y una crisis
de identidad, en todos los niveles y planos”. (Dominguez Garcia, 2013).

A la luz de lo que acontece en el ambito global, la ciencia interesada en el mejoramiento
humano en muchos paises y universidades del mundo se plantea hoy, con méas impetu que
nunca, la necesidad de educar en valores a los futuros profesionales, lo que ha dejado de ser
un tema de exclusiva ocupacion filoséfica, para convertirse en un importante problema para
la Sociologia y la Psicologia, la Pedagogia y la Didactica, e incluso para el Derecho, que
destaca su pertinencia, cuando busca explicar y enfrentar adecuadamente, una serie de
conductas o comportamientos psicosociales como la violencia, el maltrato, la corrupcion, la
drogadiccion, el alcoholismo, entre otros.

En Espafia e Inglaterra a partir de los afios 80 del pasado siglo, se vienen desarrollando
reformas en los curriculos, preocupados los docentes por la concepcion neoliberal de la
educacion, hecho que se repite en EE.UU., Argentina, Colombia y Chile, entre otros paises.

Cuba ha tratado por diversas vias de salvaguardar su poblacién joven, invirtiendo los
mayores esfuerzos en su educacion; sin embargo, se requiere perfeccionar las acciones,
mientras entre los jovenes, se manifiesten sintomas que denotan pérdida o afectaciones de
los mas basicos valores humanos, sin que este hecho sea privativo solamente de las nuevas
generaciones.

En investigaciones efectuadas por el Centro de Investigaciones Psicoldgicas y Socioldgicas,
de la Academia de Ciencias de Cuba (CIPS), bajo la direccion de la socidloga Maria Isabel
Dominguez, se evalud el impacto de los afios 90 sobre la juventud cubana, con resultados
como, “la disminucidn y poco desarrollo de la conciencia de igualdad, problemas respecto a
la socializacion, deterioro de valores, falta de motivacion para la continuacion de estudios y
desercion escolar. Aumento la pasividad juvenil hacia el desempefio de labores sociales y
econdmicas, el éxodo migratorio alcanz6 un nivel muy elevado, casi comparable con el que
se produjo en los afios 60; se generaron indicadores de desajuste social, como el aumento
del alcoholismo, la violencia, y el desarrollo de la prostitucion” (Citado por Chappi, 2012).
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Ante tal panoramica, la sociedad demanda con més fuerza a las universidades, la formacion
de profesionales competentes en todas las carreras, calidad que no solo depende de los
conocimientos y habilidades que desarrolle el curriculum universitario, sino también de los
intereses y valores que promueva como reguladores de la actuacion profesional de los
educandos. En torno al tema, las investigaciones realizadas han sido diversas, en Cuba y en
otros &mbitos.

Autores de diversas latitudes, como (Martinez, 2001), la venezolana (Lamus, 2011), la
angolana (Zeca, 2015), entre otros; todos de gran importancia en este estudio por la
cientificidad con que abordan los valores, se han referido a ello desde una concepcion
educativa que estimula el desarrollo cognoscitivo, afectivo y comportamental de los
estudiantes, a la vez que los motiva, los intereses, los incita a valorar, a dialogar y a
participar en la toma de decisiones conducentes a un adecuado comportamiento.

El colectivo del Grupo de Interaccion Social Universitaria del Centro de Estudios para el
Perfeccionamiento de la Educacion Superior de la Universidad de La Habana, ha llevado a
cabo investigaciones sobre la concepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje y la
organizacion docente para la formacion de valores en estudiantes universitarios, (Ojalvo,
1981), (Gonzélez, 1987), (Kraftchenko, 1990), (Torres, 1990), (Chacon, 1996), (Molina,
1998), (Dominguez, 1999) y (Arana y Batista, 2000). (Citadas por Ojalvo, 2016).

Otros trabajos hacen referencia a la formacion de valores en carreras como Psicologia,
Derecho, Quimica, Biologia, Economia y Artes Plasticas. Al respecto se han pronunciado
(Ortet, 2016) y (Pérez y Ramos, 2012). Mediante diferentes asignaturas, también se ha
abordado la tematica axioldgica en su vinculo con la docencia, por ejemplo: (Zaldivar,
2016), estableciendo nexos entre el contenido impartido y la formacién de la personalidad,
potenciando el desarrollo personal y profesional.

En Matanzas hay autores que centran su interés en la formacion de valores en la educacion
universitaria: (Barrera, 2004), (Ramos, 2007), (Acosta, 1999) y (Romero, 1999). Los
anteriores consideran la formacion de valores profesionales en el marco de los proyectos
futuros de los estudiantes, porque estos comprenden el sentir de todo el accionar dentro de
esta profesion.

Mediante las asignaturas Derecho de Familia y Derecho Constitucional, las autoras
(Romero, 2008) y (Oviedo, 2008) entre otras, han trabajado en la temética de los valores,
con un enfoque didactico, sirviendo de antecedentes para la actual investigacion. Estos
resultados cientificos se corresponden con la apremiante necesidad de contribuir a la
formacion profesional de los estudiantes, para que se comprometan con la sociedad,
respondan ante los intereses de la comunidad nacional e internacional, superen el
conocimiento académico, alcanzando el desarrollo de un ser humano apto para transformar
su entorno, materializado al unir a los saberes cientificos, la asimilacion de aquellos valores
asociados a las profesiones, que garanticen comportamientos adecuados en espacios
posteriores en los que se desempefien.
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Ello ha constituido un indicativo de la necesidad de contribuir desde el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la formacion de valores profesionales, como prioridad, elemento
imprescindible para el desarrollo de competencias, que abarcan, no solo aspectos
relacionados con el conocimiento sobre el campo del saber, sino habilidades que les
permitan ejercerlos y valores que les distingan en la esfera profesional y personal. (Ojalvo,
2016).

Desarrollo

La formacion de valores constituye un problema pedagdgico y didactico complejo,
solamente comprensible a partir de un andlisis psicoldgico de la funcion reguladora de la
actuacion humana. Por formacion de valores se entiende el proceso de incorporacion de los
valores en los individuos, manifiesto en su modo de actuacion, dado como una necesidad
interna. En este proceso interviene no solo la dimension comportamental, sino otras
internamente relacionadas con esta como la cognoscitiva, la afectiva y la volitiva
(Dominguez, 2013).

A la Psicologia le interesa el estudio de los valores fundamentalmente, por lo que reportan
para el origen y las regularidades del desarrollo de determinadas formaciones psiquicas, de
su estructura y funcionamiento, posibilitando la orientacion del hombre y su valoracion con
relacién al mundo que lo rodea y de su propia actitud hacia €l. Poseyendo una naturaleza
objetiva, al constituir parte de la realidad social e historica en la que se desarrolla el ser
humano, lo valioso es asimilado por las personas, quienes lo interiorizan y lo incorporan a
sus personalidades, como formaciones motivacionales, que regulan la conducta de los
individuos en cuanto estos son capaces de valorar (Arias, 2015).

Los valores, desde la Psicologia se conciben como componentes de la concepcién del
mundo, influyen en la actitud hacia la realidad, en la regulacion de la conducta moral y
social, y, a la vez, se expresan en los contenidos de los proyectos futuros. La formacion de
valores profesionales en la etapa juvenil, alcanza una importancia extraordinaria, ya que en
estrecha relacién con otras formaciones motivacionales como los ideales, la autovaloracion
y los proyectos futuros, constituyen efectivos y potentes reguladores del comportamiento
individual, por lo que el proceso de su desarrollo adquiere gran relevancia en este periodo,
en el que se debe trabajar desde el punto de vista educativo para desarrollar valores
personalizados, de modo que estos adquieran un sentido personal para el sujeto. Por tanto,
en esta etapa existen mayores posibilidades para la consolidacién y asuncién de valores que
funcionan con perspectiva mediata, posicion activa, reflexion personalizada, flexibilidad y
perseverancia en la regulacion de la actuacion.

La concepcion del mundo es la representacion generalizada y sistematizada de la realidad
en su conjunto, de las leyes que rigen su devenir y de las exigencias que plantea el medio
social a la actuacion del joven; es también la representacion del lugar que ocupa el hombre
en este contexto, y, por ende, la propia personalidad (Dominguez, 2013).
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Diversos autores desde sus teorias ofrecen sus consideraciones sobre la formacion de
valores. El conductismo propone el condicionamiento como mecanismo regulador del
proceso, que al utilizarse, sobre todo en edades tempranas pueden convertirse en
herramientas validas para la educacion, siendo adecuadamente utilizadas, lo que no quiere
decir que la formacion de valores pueda ser reducida a este procedimiento, que mal
utilizado, puede distorsionar el trabajo formativo (Colectivo de autores, 2001).

En el cognitivismo, Jean Piaget, precursor en el tema de la conciencia moral, no fue
reduccionista en los limites de lo bueno, ni la enmarco solo en lo relativo al deber social,
sino que extendi6 su estudio al desarrollo de la conciencia moral, con la utilizacion del
método clinico, basado en la observacion (Engestrom, 2004).

Kohlberg, continuador de los postulados de Piaget, con una posicidn contrastante, segun
(Engestrom, 2008 b) se basé en situaciones morales de conflictos para su anélisis.
Incorpor6 a su concepcion factores de tipo afectivos, motivacionales y autovalorativos.
(Dominguez, 2013), valora su teoria como un enfoque de mayor integracion, pues logré
superar la concepcion de Piaget, ya que establecid un paralelismo entre los factores
motivacionales e intelectuales que participan en este proceso, donde en Gltima instancia el
desarrollo de los aspectos motivacionales se produce como consecuencia de la maduracion
de las estructuras intelectuales.

Por su parte (Kon, 1990) analiza la formacion de las instancias morales internas y del “yo
moral”, con el que el individuo relaciona sus motivos y conducta, es el resultado de la
ampliacion conjunta del grupo de acciones y de la responsabilidad, del desarrollo del
intelecto, de las emociones y la voluntad, que ocurre durante la actividad préactica del
individuo.

El enfoque Psicoanalitico, al abordar el valor, desde su mayor exponente Sigmund Freud,
plantea la relacién entre la estructura psiquica individual y la estructura social. Es
precisamente en la relacion que se establece entre el yo y el supery6 donde el autor sitta el
desarrollo de la moral del individuo, cumpliendo los valores en este sentido una funcion de
regulacién conductual, aunque con una concepcidn tedrica estatica al tratar de interpretar
todos los fendmenos objetivos y subjetivos sobre la base Gnicamente de las necesidades y
deseos reprimidos por el propio hombre (Colectivo de autores, 2014).

El humanismo también se posicion6 en el tema, pues una de las cuestiones por las que
aparecié esta corriente psicologica, fue por la pérdida de valores que vivencié la
humanidad, en la segunda mitad del siglo XX, en el periodo de la postguerra.

Autores, como Maslow y Allport, expusieron sus ideas: Allport relacioné la formacion de
valores con el desarrollo de la personalidad, al afirmar que el valor representa un
significado que se percibe como relacionado con el “si mismo”, siendo asi que una persona
experimenta un valor cuando sabe que su significado es reconfortante y central para €l
mismo. Por consiguiente, el individuo puede descubrir sus valores conforme desarrolla su
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propia personalidad, en la medida que descubre la importancia de las cosas para “si mismo”
(Allport, 1965).

Relacionado con la ley genética del desarrollo, aparece el principio de la interiorizacion
para dar explicacion a como ocurre la formacion de las funciones psiquicas superiores,
visualizando la formacidon moral como “un producto de la interiorizacion de las normas y
reglas morales, a partir de lo cual ocurre la formacion de determinadas instancias morales
internas que, como un sistema de formaciones psicoldgicas, regulan desde un plano interno
la conducta del individuo” (Colectivo de autores, 2014).

Estos planteamientos ponen de manifiesto el énfasis de esta concepcion psicoldgica en el
caracter histdrico-social, en el papel de la actividad y del lenguaje y en el papel activo del
hombre para su desarrollo psicoldgico. De ahi que podamos comprender que los valores
como formaciones psicoldgicas surgen y se desarrollan en el proceso de socializacién del
individuo, a través de la interaccion con los otros. Los valores que cada ser humano posee,
representan la asimilacion de los contenidos socialmente valiosos que el propio hombre
construye, por lo que no pueden oponerse a la realidad.

En relacién con ello (Loépez Bombino, 1999), se refiere a que la individualizacion de los
valores no es un acto mecanico o derivado de una aspiracion voluntarista, sino que esto
pasa por un largo proceso de construccion individual en la propia y cada vez mas compleja
interaccion que el sujeto va estableciendo con la realidad. De esta forma, la subjetivacion
del valor se produce en un activo proceso de interaccion con los otros, en el que se van
asimilando los valores de la sociedad, en funcion de su historia y de las formaciones
psicoldgicas ya formadas y en proceso de formacidn, alcanzando una existencia individual
y expresandose en el sentido personal que adquieren.

“Para Vygotski al interiorizarse las normas se produce la formacion de formaciones
psicoldgicas estrechamente vinculadas entre si y a todo el sistema de la conciencia, que
orienta y regula la conducta del individuo, lo cual ocurre a partir de etapas iniciales del
desarrollo (tres—cuatro afios) y que culmina en sus aspectos fundamentales en el periodo
juvenil” (Colectivo de autores, 2014).

En este sentido para que el valor se incorpore a la subjetividad y se exprese de manera
efectiva en la regulacion del comportamiento del sujeto, es necesario no solo el dominio del
significado del mismo, sino que ademas dichos contenidos representen algo para el sujeto,
despierten en €l sentimientos, emociones, la necesidad de ponerlos en practica y la
satisfaccion de hacerlo, que adquieran para un sentido personal (Kohn, 2008).

Las ideas anteriores acerca de la interiorizacién de los valores como un proceso activo por
parte de los sujetos, también permiten comprender el hecho de que un valor no adquiera un
sentido personal para determinados sujetos, durante la construccion de su personalidad. Por
otra parte, existen diferentes niveles en cuanto a las fuerzas reguladoras de los motivos, que
van desde la heteronomia moral, donde la regulacion del comportamiento depende de las
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fuerzas externas que se ejerzan, pasando por estadios intermedios, hasta llegar a la
verdadera y completa autorregulacion del individuo conocida como autonomia moral y que
es expresion de los niveles superiores de desarrollo de la personalidad.

Por las repercusiones que tiene para esta investigacion, se hace necesario mencionar el
aporte que hace este mismo autor al proponer la categoria elaboracion personal, como un
instrumento que se puede emplear al estudiar el desarrollo de los valores, dando la
posibilidad con su uso, de conocer el grado de reflexion en los contenidos morales
expresados, el vinculo afectivo existente, asi como el nivel de participacion del individuo
en los mismos.

El caracter educativo de la ensefianza, se manifiesta a través de la unidad de la instruccion y
la educacién, utilizdndose de forma Optima las potencialidades educativas de cualquier
situacion de instruccion, a través de la vinculacion de esta con la vida social y la profesion
en particular. Este principio implica que el docente pueda utilizar al maximo todas las
oportunidades académicas para el desarrollo de valores en los estudiantes, donde la
dimension axioldgica va a estar mediando toda la actividad (Romero, 1999).

También se logra fomentar este principio propiciando situaciones que estimulen el debate
critico y la posicion activa del estudiante; la funcion del docente en este caso es la de
orientarlo y guiarlo con el fin de potenciar sus posibilidades para el desarrollo moral.
Constituyen elementos de gran ayuda el uso de técnicas participativas y de aprendizaje
grupal, en el proceso de ensefianza aprendizaje.

La concepcion de la ensefianza que desarrolla debe ser tenida en cuenta para encaminar la
actividad educativa, no a la formacion lograda por el estudiante, sino al desarrollo que
potencialmente puede lograr, en su vinculo con el docente y sus compafieros de grupo. Esto
se explica a través de la categoria "Zona de Desarrollo Préximo".

La préctica educativa ha de tener en cuenta el caracter consciente del proceso de ensefianza.
Significa que los estudiantes vayan descubriendo las contradicciones de la realidad y con
ayuda del docente las desentrafien, o lo que es lo mismo, vean los fendmenos y objetos en
su movimiento y transformacién. Al respecto Romero plantea que el proceso de formacién
de valores transcurre en la unidad de lo consciente y lo inconsciente, pero que en esa
relacién prima el elemento consciente, por cuanto exige el compromiso con el cambio, a
partir del conocimiento del estado real (Romero, 1999).

La practica pedagogica ha de tener en cuenta el caracter objetal, que se expresa a través del
vinculo de la teoria con la préactica. Es la actividad préactica base no s6lo de los saberes
cientificos, sino también de la valoracién y solo a través de ella el hombre va
transformando la realidad y se transforma a si mismo.

Desarrollar valores en la educacién superior implica la necesidad de transformaciones
profundas en la concepcion de educacion que se asume en la actualidad y en el desempefio
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de docentes y estudiantes, pues se trata de pensar intencionadamente la labor axiolégica, lo
que significa tener presente no solo los principios anteriormente expuestos, sino también
algunas exigencias tedrico-metodoldgicas que rigen el proceso de desarrollo de los valores.

El desarrollo de valores es un proceso que se inicia desde edades tempranas y en el que han
de intervenir multiples agentes de socializacién como el familiar, escolar, comunitario y
social. Cada uno de estos desempefia un papel importante en las etapas del desarrollo del
individuo, pero la influencia educativa que se puede lograr desde la escuela, tiene caracter
planificado, organizado, con objetivos y acciones definidas para lograr la formacién vy el
desarrollo de todas las esferas de la personalidad.

En cuanto al desarrollo de valores profesionales, es pertinente considerar que son los
valores humanos contextualizados y dirigidos hacia la profesion. Sus significados se
relacionan con los requerimientos universales y particulares de la profesion. Constituyen a
su vez, rasgos de la personalidad profesional, y contribuyen a definir una concepcién y
sentido integral de la profesion.

Son aquellas cualidades de la personalidad profesional que expresan significaciones
sociales de redimensionamiento humano y que se manifiestan relacionadas al quehacer
profesional y a los modos de actuacion.

Ojalvo aborda la necesidad de que el desarrollo de valores tenga en cuenta la importancia
de la reflexion critica, del debate, de la interaccion y la influencia mutua que brinda el
trabajo colectivo, asi como las caracteristicas de la tarea en funcion de la etapa del
desarrollo por la que atraviesan los estudiantes (Colectivo de autores, 2001).

Asi como es necesario el uso adecuado de principios y exigencias tedrico-metodoldgicas
para la adecuada formacion y desarrollo de valores, es necesario utilizar el adecuado
engranaje de los componentes del proceso docente que brinda la Didactica, que involucren
a los sujetos en una actividad consciente, protagénica y comprometida; ellos son los
siguientes: objetivo, contenido, método, formas de ensefianza, medios y evaluacion.

Alarcén Ortiz, en la conferencia que pronunci6é en el marco del Congreso Internacional
Pedagogia afirmo: “La educacion que demanda esta época exige una transformacion radical
de los objetivos, los métodos y los contenidos de nuestros planes y programas, de nuestras
clases, de nuestra funcion en el proceso docente para situar al estudiante en el centro de
atencion y se oriente mas al aprendizaje que a la ensefianza” (Alarcon Ortiz, 2015).

Un primer lugar de los componentes didacticos lo ocupan los objetivos, cuya elaboracion
ha de hacerse en funcion del cumplimiento de la ley de la Didactica, que establece la
unidad de lo instructivo con lo educativo, por lo que es necesario que reflejen el vinculo de
lo cognitivo y lo afectivo, que sean negociados con los implicados; deben tener limites
alcanzables en funcion de los participantes y estar formulados en términos de acciones
mentales posibles a realizar.
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Es importante destacar que deben reflejar el cardcter social del proceso de ensefianza-
aprendizaje, sirviendo asi de vehiculo entre la sociedad y la institucion educativa.

Los objetivos deben recoger la intencionalidad de la labor axioldgica a realizar. Si se quiere
incidir en la personalidad a través de la educacion, es necesario adentrarse en el porqué de
los objetivos de la actividad. Son vistos como los fines o resultados previamente
concebidos, como proyectos abiertos o flexibles que guian la actividad de docentes y
estudiantes para alcanzar las transformaciones necesarias.

El contenido esta conformado por el sistema de conocimientos, habilidades y valores, que
se trasmite a los estudiantes, a partir de la legislacién escolar (planes de estudio, programas
y reglamentos). Debe tener un caracter multi e interdisciplinario, contextualizado y
cientifico. Su organizacion es indispensable para que sean trasmitidos en funcion de una
gradacion correcta de dificultades.

El sistema de conocimientos, por el tipo de informacion que ofrece y por las caracteristicas
de su adquisicion por los estudiantes, se clasifica en tres grandes grupos: conocimientos
sensoriales o empiricos, conocimientos tedricos o racionales, y los conocimientos
metodoldgicos, operacionales o procesales.

Las habilidades deben estar orientadas en funcion de activar la reflexion y el debate en los
estudiantes. Algunas como valorar, fundamentar, explicar, argumentar, criticar, entre otras,
pueden ser muy favorables para el desarrollo de la orientacion valorativa.

En el sistema de relaciones hacia y con el mundo se incluyen los sistemas de valores,
intereses, convicciones, sentimientos y actitudes; solo puede lograrse en estrecha
interrelacion con los restantes componentes del contenido de ensefianza-aprendizaje.

Los métodos de ensefianza son vitales en el proceso de desarrollo axioldgico, aunque todos
los componentes desempefian su papel como partes del sistema en que estan integrados, en
esta ocasion se privilegia el analisis de su adecuada utilizacion, determinante para la
consecucion del objetivo de la tesis que se presenta.

No obstante las diferencias tedricas en su concepcion, existe coincidencia en cuanto a que
son elementos directores del proceso que lo viabilizan, conducen y responden a la pregunta
¢como desarrollar el proceso?, presuponen el sistema de acciones de docentes y estudiantes.
Se definen como las vias, procedimientos de organizacion y desarrollo de la actividad del
grupo de estudiantes, sobre la base de concepciones no tradicionales de la ensefianza, con el
fin de lograr el aprovechamiento 6ptimo de sus posibilidades cognoscitivas y afectivas.

De manera general todos influyen en diversos aspectos de la personalidad del estudiante,
pero cabe destacar aquellos que de modo esencial van a facilitar la asimilacion de
conocimientos, la participacion mas activa de los estudiantes, la reduccion de la
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dependencia en relacion al docente, el logro de aprendizajes mas significativos, unido a un
mayor interés e inquietud en los estudiantes por profundizar en el conocimiento.

La utilizacién de métodos participativos de ensefianza combina el trabajo grupal con el
individual y desarrolla el proceso activo de creacion y recreacion del conocimiento abogan
porque favorecen la colaboracion a partir de un mayor compromiso de cada cual con todos,
enriqueciendo la experiencia en el proceso de aprender, pues ello contribuye a la dimensién
valorativa motivacional. Algunos ejemplos son: método de discusion, método de
situaciones, método problémico, entre otros).

Sobre los métodos Ojalvo plantea que: “se deben promover diversas maneras de
aprendizaje y trabajo en grupo, tanto participativas como dialdgicas, que vinculen teoria y
préctica y que expresen una adecuada unidad de actividad y comunicacion” (Colectivo de
autores, 2014).

Para que se produzca el didlogo no basta con la presencia de mas de una persona que
expresan sus ideas, se hace necesaria la reciprocidad, la busqueda de consenso, para lo que
resulta imprescindible la orientacion y direccion del docente en el uso de los diferentes
métodos.

Los medios de ensefianza son los elementos facilitadores del proceso, estan conformados
por un conjunto, con caracter de sistema, de objetos reales, sus representaciones e
instrumentos sirven de apoyo material para la consecucion de los objetivos. Deben reflejar
la complejidad del objeto de estudio y cumplir con los requisitos didacticos establecidos. Es
necesario que estimulen el andlisis de las situaciones presentadas o abordadas durante la
clase. Los estudiantes también pueden afiadir sus propios medios, como apoyo al trabajo
conjunto.

Dentro de los medios se destacan las TICS. Su utilizacion adecuada en la actualidad,
favorece de forma significativa el proceso de ensefianza—aprendizaje, al traer aparejado un
cambio en la forma de hacer y decir de las personas que tienen acceso a las mismas. Su
incorporacion en la esfera educativa, no debe estar orientada simplemente a la busqueda de
la motivacidn, sino que requiere replantearse estrategias de ensefianza y aprendizaje, en
concordancia con las nuevas formas de comunicacion y las nuevas maneras de acceder y
producir conocimientos que se han creado.

En cuanto a las formas organizativas es importante destacar que la clase es una de las
formas organizativas del proceso docente educativo, que tiene como objetivos la
adquisicion de conocimientos, el desarrollo de habilidades y la formacién de valores e
intereses cognoscitivos y profesionales en los estudiantes, mediante la realizacién de
actividades de caracter esencialmente académico.
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La misma adopta diferentes formas como son: conferencias, seminarios, clases practicas,
talleres, entre otras que planificadas y direccionadas pueden ofrecer grandes resultados con
fines axiologicos.

La evaluacion es el elemento regulador. Su aplicacion ofrece informacion sobre la calidad
del proceso de ensefianza-aprendizaje, sobre la efectividad del resto de los componentes y
las necesidades de ajustes, modificaciones u otros procesos que todo el sistema o algunos
de sus elementos deben sufrir. Se trata de evaluar el proceso y no contenidos aislados. Es
muy significativo que la evaluacion permita el uso de técnicas que favorezcan el desarrollo
axioldgico de los estudiantes siempre que sea posible, al proveerlos de habilidades que les
faciliten la posibilidad de reflexionar, a partir de la evaluacién que realiza el docente, a la
que ha de unirse la autoevaluacién como via del conocimiento de si mismo, para proyectar
su autoperfeccionamiento, con el apoyo del docente.

La coevaluaciéon es otra forma que adopta la evaluacion que contribuye al desarrollo
valorativo del estudiante, una vez que implica gran responsabilidad, disciplina, justicia y
honestidad en su ejercicio por parte de los educandos. Este aspecto de la implicacion del
estudiante en el proceso evaluativo ha sido destacado por los seguidores del Enfoque-
Historico-Cultural, quienes también resaltan que ha de ser sistematica. Adecuadamente
realizada la evaluacion se convierte en una fuente constante de desarrollo de valores en los
estudiantes, evitando que la persecucion de la nota se convierta en elemento vital y que se
produzca una indebida competencia en el aula respecto a las evaluaciones.

Se selecciona en este estudio, entre los diversos contenidos de la conciencia moral del
individuo, el valor responsabilidad profesional, por el papel determinante que juega en el
desarrollo moral y profesional de los jovenes y ser la base para la formacion de otros
valores morales.

Aunqgue los valores no se expresan de manera aislada, segin expresa Avelino Zeca, sino
gue constituyen un sistema que responde a la personalidad del sujeto, consideraciones tanto
metodolégicas como del propio contenido del valor justifican la seleccion de la
responsabilidad como valor Gnico a estudiar. En este caso trabajar un valor especifico,
permite limitar el objeto de investigacion y perfeccionar los instrumentos empleados: el
valor seleccionado, ademas resulta de gran importancia para la formacién profesional, esta
estrechamente relacionado con otros de gran significacion en la formacién integral del
estudiante y del profesional, tales como la honestidad, el amor al trabajo, el compromiso
social, entre otros (Zeca, 2015).
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Conclusiones

La fundamentacion tedrica utilizada brind6 los fundamentos requeridos para abordar la
formacion del valor responsabilidad profesional desde lo psicoldgico.

La revision tedrica realizada para evaluar la formacion del valor responsabilidad
profesional, brind6 la informacién requerida para justificar la necesidad de la presente
investigacion.

El analisis tedrico de los fundamentos de la Psicologia como ciencia, resaltd sus fortalezas
para el trabajo formativo en la esfera axioldgica y sustentaron la necesidad de su abordaje
desde el ambito psicoldgico.

Los autores tratados en este trabajo conciben la formacion de valores profesionales
mediante el vinculo de los componentes cognitivo, afectivo y comportamental, sin
desconocer el volitivo. El conocimiento como simple comprension de la realidad cuando se
convierte en reflexion personalizada incluye lo afectivo y por tanto contribuye al desarrollo
del valor, y a su vez las vivencias afectivas que el sujeto experimenta, contribuyen a
desarrollar el conocimiento.

Las ideas de Vygotski fueron medulares en este acercamiento teorico, pues no solo han sido
acogidas por psicélogos, sino también por profesionales de la pedagogia que, a partir de sus
postulados, han establecido principios que sustentan su accionar, dirigiendo el proceso de
ensefianza—aprendizaje, conducente a la formacion y desarrollo de valores, a través de la
manifestacion de la primera ley de la Didactica como ciencia, que se expresa en la unidad
de la instruccion y la educacion.
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