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RESUMEN.

El presente trabajo tiene como objetivo realizar el andlisis del plan de estudio de la carrera
de Psicologia por ser uno de los documentos mas importantes donde se concreta la
estructura formal del curriculo, asi como proponer algunas consideraciones teorico
metodologicas para lograr una mayor vinculacion de los elementos tedricos con la practica,
elevar la significacion profesional de los contenidos psicolégicos y contribuir al desarrollo
de las competencias del futuro profesional mediante un acercamiento y familiarizacion
con los ambientes y realidad psicoldgica y la asuncion de tareas investigativas desde el

propio proceso docente.

Palabras claves: Curriculo .Plan de Estudio. Proceso Docente. Objetivos. Campos de

Actuacion.




INTRODUCCION.

El disefio curricular de cualquier carrera es un proyecto imprescindible, que se expresa en
dos planos: uno estructural-formal en las definiciones de politica educativa sobre el
Curriculo, disposiciones oficiales, juridicas, en los planes, programas, textos y guias de
estudio; y un plano procesual-practico en su modus operandis, es decir, al
operacionalizarse a través de las jerarquias institucionales y desarrollar una determinada
propuesta curricular en el salén de clases y en el trabajo extracurricular. Existe pues un
curriculo pensado que pudiera cumplir todos los requerimientos  necesarios para
determinar el modelo del profesional que se desea formar, y para elaborar el plan de
estudio y también un curriculo vivido que se alejara bastante del curriculo pensado, si no
se realizan acciones sistematicas que mantengan una realimentacién entre disefio y préactica

curricular en dos sentidos:

e Que permitan que el colectivo de profesores y estudiantes tengan un conocimiento
teodrico de aspectos esenciales del disefio curricular de la carrera

e Que el colectivo de profesores y estudiantes enriquezca y actualice el disefio
curricular, con las experiencias de la practica curricular, teniendo como objeto el

proceso docente — educativo.

Los autores coinciden con el criterio de Gonzélez V. (2000), cuando afirma que la
Educacién Superior en la actualidad, tiene como mision esencial la formacién de
profesionales altamente capacitados, que actien como ciudadanos responsables,
competentes y comprometidos con el desarrollo social. Ello implica que el proceso de
formacion profesional, que tiene lugar en las universidades, debe desplazar el centro de
atencion de la adquisicion de conocimientos y habilidades, a la formacion integral de la
personalidad del estudiante.  Lograr este objetivo constituye un reto para estas

instituciones.

La educacion superior es un momento muy importante, en la formacion del hombre que se
desea educar. Es en este nivel donde se prepara a los profesionales, cientificos y técnicos
de grado superior, para su insercion en la practica social como via imprescindible para la

continuidad y desarrollo personal-social.

Considerando que el objetivo esencial en este nivel es el logro de la autonomia en el

estudiante, cuyo nivel superior de desarrollo es la autodeterminacion, es imprescindible



lograr la vinculacion de los contenidos teoricos a la practica, asi como una integracion

eficiente entre el componente académico, laboral y cientifico.

El objetivo de este trabajo es analizar el plan de estudio de la carrera de psicologia, entre
los elementos donde se concreta y que forman parte del meso - disefio curricular, como
modulo integrador esencialmente interdisciplinario de las asignaturas y disciplinas que lo
componen, y mostrar la necesidad de una mayor relacion entre la teoria y la practica si

realmente se pretenden aprendizajes significativos y el logro de los objetivos de la carrera.

DESARROLLO

Segun  Horrutiner (2007), el objetivo para la formacion de los profesionales de la
Educacion Superior en Cuba, es lograr egresados universitarios comprometidos con su
patria, poseedores de una cultura cientifica, técnica, humanistica y ambiental, con
capacidades, habilidades y ética necesarias para ejercer la profesion con posibilidades de
adaptar y renovar sus conocimientos en aras de satisfacer las necesidades siempre
cambiantes de la sociedad y de contribuir a alcanzar elevados niveles de desarrollo

sostenibles en el pais.

Una de las direcciones estratégicas para lograr este objetivo es la formacion integral del

estudiante.

Segun la UNESCO, aprender a conocer, a hacer, a convivir y a ser, constituyen aquellos
nacleos o pilares basicos del aprendizaje, que la educacion debe potenciar (Delors et al.,
1996).

Para lograr estos pilares basicos, se debe desarrollar un aprendizaje que promueva el
desarrollo integral del sujeto, que posibilite su participacion responsable y creadora en la
vida social y su crecimiento permanente como persona comprometida con su bienestar

personal y el de los demas. Castellanos (2003),

Refiere Horrutuiner (2007), que la Educacion Superior debe garantizar la apropiacion de
determinados conocimientos y habilidades y de manera esencial, un sistema de valores,

capaces de garantizar su pleno desempefio como profesional en nuestra sociedad.

En la historia de la pedagogia cubana, encontramos maestros insignes que han destacado

la importancia de no limitar la educacion a la mera transmision de conocimientos. Félix



Varela, José Agustin Caballero, José de la Luz y Caballero, Enrique Varona constituyen
algunos ejemplos de lo anterior. José Marti, maximo exponente de la pedagogia cubana, a
lo largo de su extensa obra, enfatizé en la necesidad de que la ensefianza, trascienda los
marcos estrechos de la simple transmision de conocimientos yasuma la dificil tarea de

preparar al hombre para la vida.

La forma de concebir y abordar el proceso docente en su conjunto, estd determinada a
partir de su elemento clave u objetivo esencial: el logro de la autonomia en el estudiante,

cuyo nivel superior de desarrollo es la autodeterminacion.

Como sefiala Farifias (2003), se trata de una concepcion de la educacion, vista como
sistema de influencias que cristalizando la cultura, pueda propiciar el desarrollo de las
personas. Segun esta autora,la teoria histérico culturalista o enfoque histérico cultural del
cual Vigostky es su maximo exponente, es la méas indicada para analizar las condiciones,

que debe reunir una educacion para el desarrollo del individuo.

Entre los postulados centrales de este sistema teorico, se destaca aquel que plantea que es
la educacion, la que conduce el desarrollo humano en todos los planos y contextos de la

vida.

Segin Kraftchenko y Segarte (2005), el profesor, como el “otro” del plano
interpsicoldgico, debe centrar su funcion orientadora en el desarrollo de las potencialidades
del estudiante, como espacio y momento 6ptimo del aprendizaje; extrayendo de si mismo
toda su preparacion cientifica y pedagogica, para lograr el despliegue del proceso, guiar al
estudiante en el redescubrimiento y reconstruccion del conocimiento de sus
particularidades personales, 1o que supone que el profesor y los estudiantes, en un
ambiente de cooperacién y colaboracion, bajo la direccién del docente, compartan la

responsabilidad del proceso de ensefianza-aprendizaje, de crecimiento personal y grupal.

La carrera de Psicologia responde a la necesidad de formar profesionales de amplio perfil
con una soélida formacion bésica, con habilidades para la solucion de los problemas mas
generales y frecuentes de su profesion que incluyan la apropiacion de los modos de
actuacién profesional que caracterizan a esta profesion y la diferencian de otras, y que
posea ademas un conjunto de habilidades profesionales generales que le permitan alcanzar

una formacion integral en el sentido cultural y educativo mas amplio de este término.



El egresado de Psicologia debe ser capaz de resolver una vez graduado los problemas mas
generales y frecuentes de su profesion, para lo cual debe adquirir durante su preparacion
en la Universidad, las habilidades profesionales basicas que le permitan resolver problemas
profesionales resolviéndolos, aunque deba realizarlo en esta etapa bajo la direccion y
control de sus profesores, los que tienen la responsabilidad de trasmitirle no solo
conocimientos, sino también una forma de pensar y de actuar que caracteriza a toda la

profesion.

Segun Castafieda (1997) desde el punto de vista del tipo de profesional que se pretende
formar es evidente que el modelo epistemologico que requiere un Disefio Curricular que se

proponga alcanzar los resultados que se expresaron anteriormente debe caracterizarse por:

e Potenciar el aprendizaje del sujeto por encima de la transmision de conocimientos
por parte del profesor.

e Prestar especial atencion al desarrollo de la independencia, la capacidad de
autopreparacion y el desarrollo de habilidades profesionales generales en el
estudiante.

e Priorizar la formacion bésica por encima de la formacion especializada.

e Desarrollar habilidades y destrezas profesionales en la solucion de problemas
estructurados y no estructurados.

e Desarrollar la flexibilidad de pensamiento, el pensamiento divergente, lateral o
creativo, como quiera llamarsele, para que permita desarrollar la capacidad de
obtener diversidad de soluciones a un mismo problema y poder evaluar los puntos
fuertes y las debilidades de unas y otras.

e Desarrollar capacidades para el trabajo grupal, interdisciplinario y
multidisciplinario.

e Estimular el desarrollo integral de la personalidad de los educandos.

Afade este autor que curriculo es un término polisémico, que ocupa un lugar importante en
el campo de la investigacion y la practica pedagogica contemporanea, que tiene caracter de
proyecto y de proceso al mismo tiempo y que no estd vinculado solamente con la
transmision de conocimientos sino que se encuentra intrinsecamente ligado también a la
definicion de los métodos o procedimientos a traves de los cuales el sujeto de aprendizaje

debe alcanzar esos conocimientos.



Otros autores como Arnaz (1990),Glazman y de Ibarrola (1990), Daowz,
(1981),Javier(1987), coinciden en destacar el carécter anticipatorio, organizador y

regulador del curriculo en su dualidad de proyecto y proceso.

En un concepto propuesto por Castafieda (1997) se destaca ademas su caracter abierto y
dialéctico, cuando sefiala que un curriculo es una tentativa para comunicar los principios y
rasgos esenciales de un propdsito educativo, de forma tal que permanezca abierto a

discusion critica y pueda ser trasladado efectivamente a la préctica.

El curriculo se expresa en dos planos fundamentales: estructural-formal en las definiciones
de politica educativa sobre el curriculo, disposiciones oficiales, juridicas, en los planes,
programas, textos y guias de estudio; y en un plano procesual-practico en aula 'y el trabajo
extracurricular como son las tareas escolares, las visitas, los trabajos en la esfera laboral y

otros.

En este sentido el Plan de Estudio y los Programas de disciplinas y asignaturas, constituyen

documentos importantes donde se concreta el curriculum.

En el plan de estudio de la carrera de psicologia se expresan como problemas de la

profesion los siguientes:

La eficiencia de las instituciones sociales y productivas

e El ajuste reciproco del educando y sus condiciones.

e Los trastornos del desarrollo y de la involucion.

e Los desajustes en las relaciones sociales y afectivas.

e Los desajustes de los sistemas de normas, valores, actividades, etc.

e Los trastornos de la personalidad.

e Los trastornos de la conducta de individuos sometidos a condiciones anormales de
estrés.

e La interiorizacion de normas, valores, actitudes, etc. de modo que se conviertan en

conductas sociales o individualmente valiosas.
Estas acciones se organizan en diferentes campos de actuacion:

e Orientacidn, Asesorias, Prevencion

e Diagndstico



e Evaluacion y seleccién
e Tratamiento, correccion y rehabilitacion
e Investigacion

e Formacion, Docencia y Entrenamiento

El modelo del profesional apunta a la formacion de un profesional, un cientifico y un
ciudadano con criterios propios, con solidas convicciones bien fundamentadas y
argumentadas, poseedor de una cultura profesional, cientifica e ideoldgica acorde con

nuestras necesidades y realidades y en el contexto del mundo contemporaneo.

En sintesis una vez culminada su formacién como profesional, el egresado de la carrera de

Psicologia sera capaz de:

e Resolver con creatividad, independencia y honestidad los problemas de la profesion
en cualquiera de los niveles en que puede manifestarse (individual, grupal o
institucional) y en cualquiera de las esferas de actuacion (salud, educacion,
sociedad) del profesional.

e Disefiar, ejecutar y evaluar los resultados de sistemas de acciones educativas y
sistemas de correccion y prevencion de las alteraciones, insuficiencias, etc. de los
mecanismos, cualidades, funciones y propiedades de la personalidad, que pueden
asumir la forma de Tratamiento psicoterapéutico, Orientacion, asesoria y consejo,
Sistemas de rehabilitacion moral, sensorial, intelectual, motriz de sus
combinaciones, etc.

e Concebir, disefiar y realizar investigaciones fundamentales o aplicadas que
ampliando el conocimiento psicolégico en general o el conocimiento de una
realidad psicol6gica en un momento dado, permitan resolver con mayor eficiencia

los problemas de la profesion.

Los autores consideran que estan adecuadamente concebidos, perfilados y expresados los
problemas de la profesion, los campos de actuacién, asi como las competencias del futuro
egresado. No se aprecian dificultades en cuanto a la naturaleza, intencionalidad, alcance,
profundidad y amplitud de los contenidos psicoldgicos, contenidos en las diferentes

asignaturas. Estan creadas todas las condiciones para que se establezca una perfecta



articulacion horizontal y vertical entre todas las asignaturas, dirigidas al cumplimiento de

los objetivos del afio,

Sin embargo en el caso de la asignatura de Psicologia General no es acertada ni su
ubicacion en el mapa curricular ni en el contenido que aborda. El programa de la
asignatura de Psicologéa General estaencaminado a presentar a la psicologia como
ciencia, definir su objeto de estudio, sus ramas e interaccion con el resto del cuadro
cientifico del mundo, en particular de otras ramas de la psicologia, asi como abordar la
subjetividad humana desde un enfoque general como materia propedeutica, 0 sea,
introductoria al estudio de las ciencias psicologicas y a su vez fundamento para la
explicacion desde esta perspectiva cientifica de los multiples fenémenos objeto de
investigacion de la psicologia.

Posteriormente en segundo afio los estudiantes reciben Introduccion a la Psicologia.Entre

los contenidos de esta asignatra se encuentran los siguientes:

Peculiaridades del caracter cientifico de la psicologia. Lo filoséfico, lo metodoldgico lo
praxolégico en la definicion de la Psicologia como ciencia. Lo cientifico y lo profesional

en el trabajo del psicologo. Los métodos de la psicologia

El fendmeno psiquico y sus diferentes niveles de existencia. La psiquis especificamente

humana.

Como puede apreciarse existen algunas coincidencias entre el contenido de Psicologia
General e Introduccién a la psicologia. Por otra parte muchos de los contenidos de la
primera son retomados y tratados posteriormente con mayor profundidad en otras

asignaturas como Psicologia de la Personalidad, Psicologia Cognitiva y Psicologia Social.
Por qué impartir una asignatura que termina siendo redundante para el estudiante.

Los autores sugieren sea impartida Introduccion a la Psicologia en primer afio y consideran

innecesaria Psicologia General.

Salvo lo sefialado anteriormente existe una adecuada secuencia de las asignaturas por
semestre y afios, que garantiza la precedencia, la l6gica del contenido y equilibrio segin las

asignaturas nucleares.



Una cuestion que atenta contra el logro de los objetivos del egresado es que los estudiantes
reciben el contenido s6lo una vez a la semana y la forma fundamental de organizacion de

la enseflanza es el encuentro.

En las condiciones concretas en que actualmente se imparte la docencia es dificil
desarrollar la independencia, y las habilidades profesionales generales en el estudiante de

la carrera de Psicologia.
Surge entonces la siguiente problematica:
¢ Como integrar lo tedrico al desempefio y modo de actuacién del futuro egresado?

¢Como contribuir desde el propio proceso de ensefianza al desarrollo de las habilidades y
competencias profesionales que le permitan la necesaria autonomia para una vez egresado

diagnosticar y transformar la realidad psicoldgica?
Para lograr lo anterior podria realizarse entre otras cuestiones lo siguiente:

Tratamiento e instrumentacion metodoldgica de las categorias psicoldgicas en funcién de

la problematizacion, teorizacion, diagnostico y transformacion de la realidad psicoldgica.

El conocimiento o caracterizacion de la realidad psicoldgica a través de unenfoque

investigativo.

Aprovechar los contenidos de las asignaturas psicolégicas para desarrollar el
autoconocimiento de los estudiantes. Cada uno de los aspectos abordados puede ser
aplicado a la explicacion de sus propias caracteristicas como persona, Como grupo.

Analizar la importancia de los contenidos para el ejercicio de la profesion (ilustraciones y

ejemplos en los contextos de actuacion profesional del psicologo)

Priorizar la utilizacion de metodologias participativas, dinamicas e investigativas que
impliquen activamente al estudiante y eleven su protagonismo y compromiso individual y
para con el grupo en el encuentro. Por ejemplo simulaciones, dramatizaciones,

modelaciones, talleres vivenciales y otros.



Desarrollar algunos encuentros en ambientes reales, que permita el andlisis directo del
objeto de estudio de la asignatura en cuestion, por ejemplo visitar escuelas, hospitales,

policlinicos, centros de diagnostico y orientacion, centros de trabajo.

Otra de las debilidades del plan de estudio se encuentra en la concepcion del componente

laboral y el cientifico.

Los problemas de la profesion, asi como los campos de actuacion y competencias a lograr
en el egresado requieren de una estrecha vinculacion de los contenidos tedricos con la

practica.

El estudiante debe familiarizarse con los ambientes y problemas en los cuales una vez
graduado tendra un rol protagénico. Debe tomar decisiones, primero junto y con ayuda del
profesor y paulatinamente cada vez mas independientemente, asi como realizar
investigaciones cuya dificultad aumente en la misma medida en que aumente el grado de
preparacion del estudiante en la carrera para que una vez egresado pueda resolver con

eficiencia los problemas de la profesion.

Con respecto al componente laboral los autores sugieren que este se organice a partir de las
especificidades de los propios estudiantes y con un enfoque flexible y dindmico. Este
puede estar dirigido a diagnosticar y transformar la realidad psicoldgica en el centro de
trabajo o la comunidad del propio estudiante. Asi el colectivo de afio debe precisar qué
tareas o actividades incluir de manera que se integren en un sistema los objetivos de las

asignaturas del afio.

En el plan de estudio se orienta la realizacion de estudios de casos en muchas de las
asignaturas sin embargo, el control y evaluacion de los mismos no encuentran un espacio
importante en el sistema de evaluacion y no se tienen en cuenta en la evaluacion final de la

asignatura.

Su caracter especifico, limita la posibilidad de integracion de los contenidos del afio. Esto
puede resolverse con la realizacion de trabajos de curso, mas generales e integradores y

quepermitan el desarrollo de habilidades investigativas de mas alto nivel y complejidad.

Los autores sugieren que:



Los estudios de caso que se orienten sean un aspecto importante de la evaluacion final en

las diferentes asignaturas.
Incluir la realizacion de trabajos de curso en los afios finales de la carrera (4to y 5to afio)
CONCLUSIONES.

Considerar el curriculo como un documento abierto, flexible, dialécticoy con posibilidades
de perfeccionamiento, permite que los docentes realicen ajustes, reelaboren y adecuen los
mismos a las caracteristicas y condiciones de sus alumnos y sus grupos. La préactica
cotidiana del disefio curricular, es una via para el perfeccionamiento del plan de estudio.El
plan de estudio de la carrera de psicologia requiere de una mayor integracion de los
componentes académicos, laboral e investigativo, asi como una mayor vinculacion de la

teoria con la practica para el logro de las competencias del egresado.
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