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TITULO: Trabajo Metodologico en el contexto de
‘Universalizacion.

Objetivo: Argumentar la importancia del trabajo
metodoldgico en el personal docente insertado en la
universalizacion.

" La diddctica es ciencia, es arte, técnica,
teoria, direccion, Norma, doctrina y procedimientos, es
clencia practica.”

Autora: lic.: Zenaida Diaz Rodriguez



Resumen:

La educacion superior actual tiene la misién de preservar, desarrollar y promover
la cultura de la humanidad, a través de sus procesos sustantivos, en plena
integracién con la sociedad; llegando con ella a todos los ciudadanos, con
pertinencia y calidad y contribuir asi al desarrollo sostenible del pais; por lo que un
concepto esctuturador es: La Universalizacion de la Educacion Superior.

La Universalizacion, por tanto, caracteriza el sistematico proceso de
transformaciones de la educacion superior, dirigido a la ampliacion de
posibilidades y oportunidades de acceso a la universidad y a la multiplicacion de
los conocimientos, con lo cual se contribuye a la formacion de una cultura general
integral de la poblacidén y a un incremento paulatino de los niveles de equidad y de
justicia social. Y para llevar a éxito esta contamos con una significativa fuerza
profesional de diversos sectores en cada territorio a lo largo de todo el pais, por lo
gue de ahi la importancia de la superacion y la elevacion del nivel cultural e
intelectual de los mismos , asi como su actualizacion en las nuevas técnicas
didacticas, las TIC, las habilidades pedagodgicas, utilizacion de métodos,
procedimientos al fin de garantizar el objetivo del proceso de ensefianza
aprendizaje y estar al nivel de desarrollo de estos tiempos.

Por lo que hoy en dia uno de los retos que tiene educacion superior en cardenas y
en todo el pais; es la formacion pedagdgica de sus profesionales insertados en la
universidad nueva (universalizacion).



Introduccion:

Con la descentralizacion de las universidades a lo largo de todo el pais y el
surgimiento de la universidad nueva (universalizacion), en las puertas del siglo XXI
, Se es necesario constar con los profesionales de cada territorio, para asumir tal
tarea ; por lo que uno de los reto de esta institucion es la superacion de los
mismos, con vista al enfrentamiento de las nuevas condiciones de desarrollo del
proceso de enseflanza aprendizaje en los contextos de semipresencialidad y a
distancia, acorde con el nuevo modelo pedagogico y poder aplicar un sistema de
principios didacticos en correspondencia con la demanda social, teniendo en
cuenta los principios generales que caracterizan la educacién como es:

+ Caracter Cientifico.

+ Sistematicidad.

4+ Aseguibilidad.

+ Solidez de los conocimientos

+ Caracter consciente y la actividad independiente de los alumnos.
4 Vinculacion de lo individual y lo colectivo.

“...Perfeccionar el proceso de Universalizacion de la educacion superior y
lograr la excelencia académica y revolucionaria que el pais demanda de
sus estudiantes y profesores universitarios.”
Comandante en jefe Fidel Castro Ruz
VIIl Congreso de la UJC

Con estas palabras llevamos a cabo el compromiso y el reto que tiene nuestra
universidad nueva; de ahi la importancia y la buena aplicacion de las acciones
a seguir en el trabajo metodolégico de la SUM; para elevar la capacitacion
didactica de todos los docentes, garantizando el buen despliegue de las formas
propias del modelo pedagdgico y por tanto contribuir al propdsito fundamental,
gue es la formacién integral del futuro egresado.



Desarrollo:
En la educacion superior cubana, la unidad entre instruccion y educacion
constituye la idea rectora principal del proceso de formacion; el objetivo
supremo es lograr que los egresados asuman cabalmente los retos de la época
actual y participen activamente en el desarrollo econémico y social del pais. En
la universalizacion la formacion, la investigacion y la extension universitaria son
procesos sustantivos indisolublemente ligados entre si y que en su integracion
aseguran el cumplimiento de la mision de la educacion superior en la época
actual.

La vinculacion del estudio con el trabajo expresa la necesidad de formar al

estudiante en contacto directo con su profesion, bien a través de un vinculo

laboral estable durante toda la carrera o a partir de un modelo de formacion
desarrollado desde el trabajo , comportandose de este modo el nuevo modelo
pedagogico creado con la universalizacion de la ensefianza superior. Este
modelo pedagodgico estructurado en la universalizacion reune cuatros
caracteristicas principales como son:

% Flexibilidad.

% Estructurado.

% Centrado en el Estudiante.

% Con Actividades Presénciales.

Las actividades presénciales estan relacionadas fundamentalmente con la
exposicion sintética de los aspectos esenciales del contenido, la comprobacion
del progreso de los estudiantes y su orientacién para el trabajo independiente,
asi como de la bibliografia a consultar. De ahi la importancia de que cada una
de las actividades presénciales desarrolladas en esta modalidad tenga la
calidad requerida en correspondencia con sus objetivos especificos.

La incorporacion de profesionales del territorio como profesores a tiempo

parcial constituye hoy el soporte fundamental para enfrentar esta tarea,

radicando ahi la importancia del trabajo metodolégico con los mismos para
enfrentar este reto; ya que el profesor debe:
+ Transmitir, difundir y crear. Conocimientos, habitos, experiencias,
técnicas, capacidades, aptitudes, formas de conducta, valores.
+ Formar un tipo de individuo segun los paradigmas culturales y sociales
prevalecientes.
4+ Combinar acertadamente lo instructivo y lo formativo.

De este modo podemos caracterizar la funcion educativa como el esfuerzo

encaminado a formar al ciudadano bajo los parametros que la misma sociedad
mantiene; reflejandose el caracter social del proceso de ensefianza aprendizaje.
La interactividad, las relaciones interpersonales en el proceso docente son
esenciales para el aprendizaje y vienen reflejados en el plano didactico.
Las leyes y los principios didacticos, la secuencia curricular del contenido, la
confeccion y seleccidén asi como empleo de los medios de ensefianza, la teoria
sobre la evaluacion, la estructuracion de las formas de organizar el proceso de
ensefianza aprendizaje en las instituciones docentes es a lo que llamamos
Didéactica; por lo que la misma expresa la unidad didactica entre la instruccion y la
educacion; debiéndose encargar de la organizacion y practica de conceptos,
principios y estrategias de accion en el proceso educativo.



La concepcion de la didactica desarrolladora toma como base el enfoque histérico
cultural de Vigotski en la concepcion didactica, por su interés en el desarrollo
integral de la personalidad, las nuevas ideas que aporto como el papel del
profesor como facilitador del desarrollo y director del proceso y el papel del alumno
como sujeto activo, la comunicacion alumno- profesor, alumno-alumno y la
sociedad con métodos participativos y transformador de lo social son premisas
para el desarrollo y el aprendizaje.
Por lo que podemos decir que la didactica es la ciencia pedagogica que tiene por
objeto de estudio las leyes , regularidades, principios, estructura, planeamiento y
desarrollo del proceso de ensefanza-aprendizaje y este a su vez es " La
formacion cientificamente planeada, desarrollada y evaluada de la personalidad de
los alumnos, siendo un proceso ya que ocurre de manera sistematica y progresiva,
por etapas ascendentes, cada una de las cuales esta marcada por cambios
cualitativos en los aspectos cognitivos, volitivos, afectivos y conductuales.”
Jugando un rol importantisimos el profesor dentro de este proceso, ya que debe
promover la atencion y el aporte de cada uno de los miembros del grupo,
valorando el mismo las individualidades de cada grupo, fomentando el trabajo en
equipo, disefiar situaciones de enseflanza que estimulen el trabajo colaborativo,
utiizando formas de metologias activas, técnicas interactivas que propicien el
dialogo y reflexién en el proceso, incentivar la creatividad y la investigacion, Y para
llevar con éxito esto, es necesario que la labor docente sea con calidad y con el
rigor cientifico que requieren estos tiempos. Es bastante generalizada la tendencia
de identificar el éxito de esta tarea solo con el dominio por parte de los profesores
de la ciencia que ensefan, subvalorando el papel que juega la formacién
pedagdgica.
Este aspecto es uno de los retos de la universidad nueva (universalizacion) , la
formacion pedagdgica de sus profesionales insertados en la misma a raiz de su
surgimiento. En la SUM en céardenas y especificamente en la carrera de
Comunicacioén Social, solamente el 41.5 % son de formacién pedagdgica, de ahi el
objetivo fundamental de nuestro trabajo y la importancia de su preparacion
metologica ya que esta caracteriza el sistema del claustro, dirigida a
perfeccionarlo, optimizarlo en correspondencia con las exigencias y necesidades
de la formacion de cada grupo de profesional de acorde a los objetivos
establecidos en los diferentes planes de estudio y consecuente con el nuevo
modelo pedagdgico.
El trabajo metodoldgico, en el proceso de formacion es la gestion de la didactica
(trabajo didactico). En su desarrollo posibilita a los sujetos que intervienen lograr
los objetivos propuestos; significando en ler lugar los objetivos y los contenidos y
con ellos sus métodos, formas organizativas, medios. El enfoque en sistema del
trabajo metodoldgico es un rasgo esencial y supone la necesidad de realizarlo en
cada uno de los subsistemas de la carrera, como via para el perfeccionamiento de
dicho proceso a cada nivel (carrera, disciplina, afo, asignatura, tema);
identificandose cuatros colectivos basicos que son:

» Colectivo de carrera.

» Colectivo de Afo.

» Colectivo de Disciplina.

» Colectivo de Asignatura.



El trabajo metodologico toma diferentes formas:

» Auto preparacion.

» Reunion Metodologica.

» Clase Demostrativa.

» Clase Abierta.
Y todas estas tienen la misma finalidad, que es lograr la superacion del profesional
con vista a alcanzar la idoneidad para hacerse desempefiar como personal
docente; por lo que debe ser un sistema de actividades permanentes. Por lo que el
trabajo metodolodgico dirigido a perfeccionar la labor educativa desde la dimension
curricular ha de ocupar el lugar principal en cada una de las instancias donde se
desarrolla, siendo la labor educativa eficaz cuando todas las asignaturas del
curriculo se integran; identificando las potencialidades que brindan sus contenidos
y utilizandolo con ese propdsito.
El trabajo metodoldgico y la demostracion de estrategias que posibiliten un
aprendizaje mas significativo y que contribuyen a formar un profesional mas
creativo con los valores necesarios para el ejercicio de su profesion es el objetivo
principal de la SUM.

Trabajo Metodolégico en la Carrera de Comunicacion Social.
SUM Aida Pelayo Pelayo.
Cardenas.
I. Trabajo Docente:
= Reuniones Metodologicas.

- La Universalizacion en el MES; Modelo Pedagdgico, Sistemas de
Control, Reglamento Docente, Funciones del profesor, del tutor, La
evaluacion como proceso, Educacion de valores.

- Capacitacion Didactica: Modalidades de estudio, Objetos de
aprendizaje y formas semipresenciales.

= Asesoramiento Metodoldgico a nivel de sede, carrera, afio y disciplina.
= Clases Abiertas y Demostrativas:

- Estructura Metodologicas de la clase encuentro.

- Glosario de habilidades empleadas para la formulacion de objetivos.

- Los métodos en la ensefianza- aprendizaje.

- El uso de los medios.

- Acciones para educar en valores.

- Laevaluacion.

- El estudio independiente.

- Consultas.

= Auto preparacion.
= Control de las actividades docentes por parte del coordinador docente y
direccion de la SUM.

Il. Trabajo Cientifico Metodoldgico.

= Curso Basico: Fundamentos didacticos de la nueva universidad.
= Participacion Jornada Cientifica, Forum.

» Postgrados:



- Metodologia de la investigacion.
- Marketing Gerencial.

- Control Interno.

- Estadistica.

- Propaganda de bien publico.

= Diplomados:
- Didactica.
» Maestrias:
-Ciencias de la Educacion Superior.
- Administracion Empresarial.

lll. Extension Universitaria:

» Proyecto Investigativo sobre la influencia del turismo en el municipio.
= Taller por la Catedra Honorifica José Antonio Echeverria.

» Participacion en protocolo en feria del libro y otras actividades.

En la universalizacion la formacion , la investigacion y la extension universitaria
son procesos sustantivos indisolublemente ligados entre si y que en su
integracion aseguran el cumplimiento de la mision de la educacion superior en
la época actual; por lo que el trabajo metodolégico para la superacion del
profesional vinculado a la docencia es de primordial importancia ya que se
aspira de el la formacion de los futuros egresados , basados en las nuevas
tecnologias y con el rigor cientifico e informacibn de acorde a las
transformaciones que se van produciendo con los nuevos tiempos y las nuevas
tecnologias de la informatica y las comunicaciones.
“ Buscamos todo lo bueno a que pueda aspirar una sociedad humana.”
Fidel Castro Ruz



Conclusiones:

4+ El trabajo metodolégico debe ser el objetivo principal en la estrategia
metodoldgica de la sede y de la carrera y el mismo debe ser un proceso
permanente de sistematizacién y perfeccionamiento, acorde al modelo
pedagogico y al grupo de formacion.

+ La integracion de la formaciéon pedagogica, politica-ideolégica y de
cultura universitaria de nuestros profesionales insertados en la
universalizacion, solidificara el desarrollo del claustro de profesores.

4+ La aplicacion del buen uso de las técnicas participativas en la clase
encuentro, incentivara la investigacion y la creatividad del alumnado.
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